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En esta publicación sobre los jóvenes y el mercado de trabajo, cuya serie se inició en 2014, se analizan, entre otros aspectos, la 
situación del empleo, desempleo e inactividad de los jóvenes, sus vías de acceso al mercado de trabajo, los salarios que perciben, 

su nivel formativo o el tránsito desde la escuela hacia el mercado de trabajo. 

A lo largo del informe se considerarán como jóvenes los menores de 25 años, aunque se incluirán referencias a los menores de 30 
y otros rangos de edad en aquellos aspectos en los que resulte de interés.
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INTRODUCCIÓN

El objetivo de esta publicación es contribuir a un mejor conocimiento de la situación laboral de los jóvenes, colectivo que viene siendo objeto de especial atención, dando lugar 

al desarrollo de medidas como el Sistema de Garantía Juvenil. Esta iniciativa europea fue adoptada por el Consejo en abril de 2013, y tiene por objetivo acercar a los jóvenes al 

mercado de trabajo, de forma que se garantice que todas las personas jóvenes no ocupadas ni integradas en los sistemas de educación o formación, puedan recibir una oferta de 

trabajo, educación o formación en un plazo de cuatro meses tras quedar desempleado o acabar la educación formal. El Sistema de Garantía Juvenil se reforzó mediante la 

Recomendación del Consejo de la UE de 30 de octubre de 2020, impulsada en el contexto del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, para hacer frente al fuerte impacto de la 

crisis sobre los jóvenes.

Esta Recomendación insta a los Estados miembros a que garanticen que todos los jóvenes menores de 30 años reciban una buena oferta de empleo, educación continua, 

formación de aprendiz o prácticas en los cuatro meses siguientes a quedar desempleados o finalizar la educación formal, de acuerdo con el principio 4 del Pilar Europeo de 

Derechos Sociales, a partir de la inscripción del joven en una entidad proveedora de la Garantía Juvenil. Los sistemas de Garantía Juvenil deben basarse en un conjunto de 

orientaciones, estructuradas en torno a cuatro fases, inventario, divulgación, preparación y oferta, respectivamente, y deben organizarse de conformidad con las circunstancias 

nacionales, regionales y locales, atendiendo al género y a la diversidad de los jóvenes destinatarios.

Por su parte, el Plan de Acción del Pilar Europeo de Derechos Sociales de la Comisión UE incorpora entre sus principales objetivos elevar la tasa de empleo para la población de 

20 a 64 años al 78% en el año 2030. Además, establece el objetivo de reducir la tasa de jóvenes ninis (que ni estudian, ni trabajan, ni reciben formación) de entre 15 y 29 años al 9%, 

mejorando sus perspectivas laborales. En este contexto, incorpora la invitación a los Estados miembros a aplicar la Garantía Juvenil reforzada, con un enfoque particular en 

ofertas de calidad que apoyen una integración estable en el mercado laboral, utilizando el apoyo financiero de la UE.

Ir al ÍNDICE
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INTRODUCCIÓN

En el ámbito nacional, y dentro del Sistema de Garantía Juvenil, se enmarca el Plan de Garantía Juvenil Plus 2021-2027. Entre sus objetivos está el mejorar la cualificación de las 
personas jóvenes para encontrar un empleo, abordar la búsqueda de nuevas oportunidades laborales, reducir el abandono escolar, promover el emprendimiento juvenil y 
aprovechar las oportunidades derivadas de la transición digital y ecológica. Consta de los mismos seis ejes que la Estrategia Española de Activación para el Empleo, siendo éstos 
orientación, formación, oportunidades de empleo, igualdad de oportunidades en acceso al empleo, emprendimiento y mejora del marco institucional. Este plan viene a dar 
continuidad a los ya finalizados Plan de Choque por el Empleo Joven 2019-2021 y  Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven 2013-2016.

Durante 2022, el Gobierno de España puso en marcha las medidas recogidas en el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la 
garantía de la estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de trabajo, cuyo principal objetivo es combatir la temporalidad, especialmente entre los colectivos más 
afectados por ésta, como los jóvenes. Además, la reforma laboral pretende aumentar los derechos laborales de los trabajadores y la productividad, así como fomentar la 
formación y la seguridad en el trabajo.

Las fuentes en las que se basa el presente informe son, fundamentalmente, la Encuesta de Población Activa y la Encuesta Anual de Estructura Salarial del INE, las estadísticas 
laborales del Ministerio de Trabajo y Economía Social y del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones relativas a las contrataciones registradas en los Servicios 
Públicos de Empleo y a los trabajadores afiliados a la Seguridad Social, respectivamente, así como las relativas al sistema educativo del Ministerio de Educación, Formación 
Profesional y Deportes. Para el análisis del contexto europeo, las fuentes utilizadas son la Encuesta de Fuerza de Trabajo y las Estadísticas de Educación, elaboradas por Eurostat 
a partir de las fuentes nacionales. A este respecto, es preciso señalar que la información obtenida de Eurostat va referida a los grupos etarios que utiliza habitualmente este 
organismo en sus publicaciones (por ejemplo, la Encuesta de Fuerza de Trabajo incluye a la población de 15 años).

El periodo de referencia es el primer trimestre de 2026, con la información disponible a 28 de abril de 2026. Los datos correspondientes a la EPA, desde el primer trimestre de 
2002 al cuarto de 2020 están calculados según la base poblacional 2011. Desde el primer trimestre de 2021 se utiliza la base 2021.

  Se incorpora al final de este informe un Anexo con los indicadores para el seguimiento de la Garantía Juvenil en el marco de la Unión Europea, cuya fuente para los 
indicadores del nivel agregado es la Encuesta de Fuerza de Trabajo, junto con otros datos procedentes de fuentes administrativas nacionales.
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PANORÁMICA
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4.200,0 0,0 4.200,0

De 0 a 4 años

De 5 a 9 años

De 10 a 15 años

De 16 a 19 años

De 20 a 24 años

De 25 a 29 años

De 30 a 34 años
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De 60 a 64 años

De 65 a 69 años

70 y más años

FUENTE: INE, EPA

Población y su relación con la actividad laboral
2026 T1 (miles de personas)

Inactivos

Ocupados

Parados

Población HOMBRES: 24.179,9 Población MUJERES: 25.063,2

POBLACIÓN
MUJERES jóvenes 16-24 años: 2.377,6
MUJERES jóvenes 16-29 años: 3.725,0

POBLACIÓN
HOMBRES jóvenes 16-24 años: 2.535,0
HOMBRES jóvenes 16-29 años: 3.962,0
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LA POBLACIÓN JOVEN

30.234,5
100,0%

31.890,5
100,0%

32.191,7
100,0%

6.638,4 / 22,0% 7.507,1 / 23,5% 7.686,8 / 23,9%

4.017,3 / 13,3% 4.826,0 / 15,1% 4.912,4 / 15,3%

2015 2025 2026

Datos a primer trimestre
FUENTE: INE, EPA

Población
(miles de personas y % s./Total 16-64)

16 a 64 años 16 a 29 años 16 a 24 años
2015 2025 2026

16 y más años 38.517,2 41.921,3 42.478,4

16 a 64 años 30.234,5 31.890,5 32.191,7

16 a 24 años 4.017,3 4.826,0 4.912,4

16 a 29 años 6.638,4 7.507,1 7.686,8

16 y más años 100,0% 100,0% 100,0%

16 a 64 años 78,5% 76,1% 75,8%

16 a 24 años 10,4% 11,5% 11,6%

16 a 29 años 17,2% 17,9% 18,1%

16 a 64 años 100,0% 100,0% 100,0%

16 a 24 años 13,3% 15,1% 15,3%

16 a 29 años 22,0% 23,5% 23,9%

FUENTE: INE, EPA

% s./Total 16 a 64 años

En miles

Datos a primer trimestre
Población

% s./Total 16 y más años

De acuerdo con los datos a primer trimestre de 2026, los jóvenes de 16 a 24 años representan el 15,3% de la población de 16 a 64 años y el 11,6% de la población de 16 y más. El

número de jóvenes de 16 a 29 años supone el 23,9% de la población de 16 a 64 años y el 18,1% de la población de 16 y más.

Desde el 2015, la población joven ha aumentado progresivamente, con un incremento total de 895.100 personas para el grupo etario de 16 a 24 y de 1.048.400 para el de 16 a 29

años, mientras que el conjunto de la población de 16 y más años ha aumentado en 3.961.200 personas.

Ir al ÍNDICE
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LA POBLACIÓN JOVEN: educación
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Nivel educativo de los jóvenes
(% sobre total de cada grupo de edad)

Abandono escolar temprano (18-24)

Jóvenes (20-24) con al menos educación secundaria de 2ª etapa

Jóvenes (20-29) con bajo nivel educativo

En el año 2025, los indicadores educativos muestran una tendencia positiva con respecto al año anterior. Aumenta la proporción de jóvenes (20 a 24 años) con al menos educación

secundaria de 2ª etapa (0,5 pp) y disminuye el porcentaje de jóvenes (20-29 años) con bajo nivel educativo (-0,5 pp).

En cuanto a la tasa de abandono escolar temprano (18-24 años) fue del 12,8%, disminuyó con respecto al año anterior en 0,2 pp.
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LA POBLACIÓN JOVEN: abandono temprano de la educación
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FUENTE: EUROSTAT

Tasa de abandono prematuro de la educación y la formación, 18-24 años (%)

2025

2024

20,0 19,0 18,3 17,9 17,3 16,0
13,3 13,9 13,7 13,0 12,8

11,0 10,6 10,5 10,5 10,1 10,0 9,7 9,6 9,6 9,4 9,1

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

FUENTE: EUROSTAT

Tasa de abandono escolar temprano, 18-24 años (%) España

UE-27
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FUENTE: EUROSTAT

Tasa de abandono escolar temprano, 18-24 años
(Variación interanual, pp)

España

UE-27

La Comisión Europea se ha marcado como objetivo una tasa de abandono escolar inferior al 9% de todos los Estados miembros de cara a 2030. La tasa en España correspondiente

al año 2025 ha sido del 12,8%, por lo que tendrá que reducir 3,8 pp dicha tasa para cumplir el objetivo.

De acuerdo con los datos de Eurostat en 2025, el porcentaje de personas de 18 a 24 años que no continuaron su formación una vez finalizada la primera etapa de educación

secundaria en España, es más alto entre los hombres (15,9%) que entre las mujeres (9,5%).

En 2025 la tasa de abandono temprano de la educación en España se redujo hasta el 12,8%, 0,2 pp inferior a la tasa de 2024. En la UE esa tasa se situó en el 9,1%.
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LA POBLACIÓN JOVEN: proporción de jóvenes que cursan estudios

En el primer trimestre de 2026, la mayoría de los jóvenes se encuentra cursando estudios. En el tramo de edad de 16 a 24 años, supone un 73,6% de jóvenes estudiando, de los que

sólo el 15,8% están además ocupados. Para el rango de 16 a 29 años el 58,5% está estudiando, de los que el 24,7% están además ocupados.

75,3 60,673,6 58,5

16 a 24 años 16 a 29 años
FUENTE: INE, EPA

Población cursando estudios (%)
(población estudiando sobre población para 

cada grupo de edad)

2025T1

2026T1

19,9 30,821,1 31,2

16 a 24 años 16 a 29 años
FUENTE: INE, EPA

Activos cursando estudios (%)
(activos estudiando sobre población 
estudiando para cada grupo de edad)

2025T1

2026T1

14,9 24,215,8 24,7

16 a 24 años 16 a 29 años
FUENTE: INE, EPA

Ocupados cursando estudios (%)
(ocupados estudiando sobre población 
estudiando para cada grupo de edad)

2025T1

2026T1
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LOS JÓVENES EN EL MERCADO DE TRABAJO: mercado laboral

El número de activos de 16 a 24 años experimentó una variación interanual del 5,6% en el primer trimestre de 2026, en tanto que la ocupación en este grupo de edad se incrementó

un 8,4%. Entre los jóvenes de 16 a 29 años la población activa registró una variación del 3,4% respecto al mismo trimestre del año precedente, y la ocupación del 5,3%.

El 36,5% de los jóvenes de 16 a 24 años eran activos en el primer trimestre de 2026. Considerando los jóvenes de 16 a 29 años, este porcentaje se eleva hasta el 53,4%.

2015 2025 2026 Abs. % Abs. % 2015T1 2025T1 2026T1

TOTAL 16-24 años 4.017,3 4.826,0 4.912,4 86,4 1,8% 895,1 22,3% 100,0% 100,0% 100,0%

Activos 1.522,7 1.700,1 1.795,0 94,9 5,6% 272,3 17,9% 37,9% 35,2% 36,5%

Ocupados 740,6 1.249,1 1.354,5 105,4 8,4% 613,9 82,9% 18,4% 25,9% 27,6%

Parados 782,1 450,9 440,4 -10,5 -2,3% -341,7 -43,7% 19,5% 9,3% 9,0%

Inactivos 2.494,6 3.126,0 3.117,5 -8,5 -0,3% 622,9 25,0% 62,1% 64,8% 63,5%

TOTAL 16-29 años 6.638,4 7.507,1 7.686,8 179,7 2,4% 1.048,4 15,8% 100,0% 100,0% 100,0%

Activos 3.769,7 3.966,5 4.102,4 135,9 3,4% 332,7 8,8% 56,8% 52,8% 53,4%

Ocupados 2.309,4 3.175,6 3.342,5 166,9 5,3% 1.033,1 44,7% 34,8% 42,3% 43,5%

Parados 1.460,3 790,8 759,9 -30,9 -3,9% -700,4 -48,0% 22,0% 10,5% 9,9%

Inactivos 2.868,7 3.540,7 3.584,4 43,7 1,2% 715,7 24,9% 43,2% 47,2% 46,6%
FUENTE: INE. EPA

Datos a primer trimestre

(miles)

 Actividad, empleo, paro e inactivos jóvenes

% s./ Población

(del mismo grupo de edad)
∆ 2026T1 / 2025T1 ∆ 2026T1 / 2015T1
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PERFIL DE LA ACTIVIDAD: mapa regional de la tasa de actividad (16 a 24 años)
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PERFIL DE LA ACTIVIDAD: tasa de actividad

En España, al igual que en el mercado de trabajo europeo, los jóvenes (<25 años) presentan en promedio unas tasas de actividad tradicionalmente bajas, en torno a la mitad de las

del conjunto de la población, en la medida que una parte importante de ellos aún se encuentran formándose y todavía no se han incorporado al mercado de trabajo.

Desde el primer trimestre del 2015, la tasa de actividad de los jóvenes ha descendido 1,4 pp con una marcada estacionalidad.
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Tasa de actividad (%)
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TOTAL 16 a 64 años 16 A 24 AÑOS 16 A 29 AÑOS

2025 2026 Anual Trimestral

16 a 64 años 75,7 76,1 0,4 -0,1

16 a 24 años 35,2 36,5 1,3 0,1

16 a 29 años 52,8 53,4 0,5 -0,4

FUENTE: INE, EPA

Tasa de 

Actividad

Datos a primer 

trimestre (%)
Variación pp.
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PERFIL DE LA ACTIVIDAD: tasa de actividad (EUROSTAT)
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En el cuarto trimestre de 2025, último dato disponible en Eurostat para el conjunto de la Unión Europea y de la Eurozona, la tasa de actividad de los jóvenes en España

correspondiente a la población de 15 a 24 años era de 32,5%, con una diferencia de -9,1 pp con respecto a la Eurozona y -7,7 pp con respecto a la Unión Europea (41,6% y 40,2%

respectivamente).
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PERFIL DEL EMPLEO: mapa regional de la tasa de empleo (16 a 24 años)

© GeoNames, Microsoft, TomTom
Con tecnología de Bing

Tasa de empleo de los jóvenes de 16 a 24 años
(% de ocupados s./Población)
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© GeoNames, Microsoft, TomTom
Con tecnología de Bing
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa de empleo y brecha de género

1,2 0,8
1,8

3,0 3,1 2,9

1,8
2,5

1,9
1,4

2,1
1,5 1,8

2,5 2,8 2,5

3,6

4,6
5,5

5,0
4,3 4,3 4,5

3,5 3,9 3,5 3,2
2,5

3,2

3,6

5,6

3,6
2,8

4,1

3,3
2,7

3,2

4,9 5,1 5,1
4,4 4,2

3,2

3,4

5,6

1,9
0,9

2,3

1,7

3,1 2,9

3,0 2,8
2,3 2,1

3,0
2,3 2,3 2,7

3,9 3,7
4,4

3,9
4,7 4,4 4,2

3,7
3,1 2,8

3,5
2,9

2,1 1,8
2,6

3,9

6,9

4,3

3,1

3,6

4,2
3,3

2,6

4,4
4,9

4,0
3,1

3,6

4,3

3,2

5,3

T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

T
2

T
3

T
4 T
1

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
FUENTE: INE, EPA

Brecha de género en la tasa de empleo (pp)
(masculina - femenina)

Jóv. 16-24 Jóv. 16-29

2025 2026 Anual Trimestral

16 a 64 años 67,0 68,6 1,6 -0,1

Hombres 71,3 73,0 1,8 -0,1

Mujeres 62,7 64,1 1,4 0,0

16 a 24 años 25,9 28,0 2,2 -2,5

Hombres 28,0 29,7 1,7 -2,4

Mujeres 23,6 26,3 2,7 -2,6

16 a 29 años 42,3 44,5 2,2 -1,4

Hombres 43,8 46,1 2,3 -1,9

Mujeres 40,7 42,9 2,2 -0,9

FUENTE: INE, EPA
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Datos a primer 

trimestre (%)
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Si bien en el segundo trimestre de 2015 se alcanzó la práctica convergencia de la tasa de empleo joven entre hombres y mujeres, en los años siguientes se ha venido manteniendo

una diferencia a favor de los hombres. A primer trimestre de 2026 entre los jóvenes de 16 a 24 años esa diferencia alcanza los 3,4 pp, y entre los jóvenes de 16 a 29 años, 3,2 pp.

En el primer trimestre de 2026 la tasa de empleo entre los jóvenes de 16 a 24 años alcanzó el 28,0%, trimestralmente experimentó un descenso de 2,5 pp y anualmente un aumento

de 0,8 pp. Para los jóvenes de 16 a 29 años la tasa de empleo se situó en el 44,5%, lo que supone un descenso de 1,4 pp con respecto al trimestre anterior y un aumento de 1,6 pp

con el mismo periodo del año anterior.
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PERFIL DEL EMPLEO: ocupados por nivel de estudios

El nivel de estudios alcanzado es determinante en la situación de la población en el mercado de trabajo: a mayor nivel de estudios la situación dentro del mercado de trabajo es

más favorable y viceversa. Esta característica es más marcada entre los jóvenes que entre los adultos, de forma que el nivel de formación adquiere una mayor relevancia para los

jóvenes.

En el primer trimestre de 2026 los jóvenes ocupados hasta 29 años con nivel educativo bajo están infrarrepresentados en el empleo, pues constituyen el 21,7% de los ocupados en

ese rango de edad. En sentido contrario, los ocupados con nivel de estudios alto suponen el 49,8% del total del empleo en ese grupo etario.

2015 2025 2026 Abs. % Abs. % 2025T1 2026T1 2025T1 2026T1

TOTAL 16-24 años 740,6 1.249,1 1.354,5 105,4 8,4% 613,9 82,9% 100,0% 100,0% 73,5% 75,5%

Bajo 284,2 322,2 351,3 29,1 9,0% 67,1 23,6% 25,8% 25,9% 19,0% 19,6%

Medio 254,1 509,3 521,4 12,1 2,4% 267,3 105,2% 40,8% 38,5% 30,0% 29,0%

Alto 202,5 417,5 482,0 64,5 15,4% 279,5 138,0% 33,4% 35,6% 24,6% 26,9%

TOTAL 16-29 años 2.309,4 3.175,6 3.342,5 166,9 5,3% 1.033,1 44,7% 100,0% 100,0% 80,1% 81,5%

Bajo 740,9 701,8 726,8 25,0 3,6% -14,1 -1,9% 22,1% 21,7% 17,7% 17,7%

Medio 623,6 913,9 950,0 36,1 4,0% 326,4 52,3% 28,8% 28,4% 23,0% 23,2%

Alto 945,3 1.559,7 1.665,9 106,2 6,8% 720,6 76,2% 49,1% 49,8% 39,3% 40,6%

FUENTE: INE. EPA

% sobre el total 

de ocupados 

cada grupo de 

edad

% sobre el total 

de activos cada 

grupo de edad

Datos a primer trimestre

 (miles)

∆ 2026T1 / 

2025T1

∆ 2026T1 / 

2015T1
OCUPADOS por nivel 

de estudios
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa de empleo por nivel de estudios

Los jóvenes con bajo nivel educativo presentan en el primer trimestre de 2026 unas tasas de empleo más bajas: para los de 16 a 24 años la tasa de empleo se sitúa en el 17,3%, frente 

al 25,3% en el nivel medio, mientras que en los jóvenes de hasta 29 años se sitúan en el 27,3% y el 35,2%, respectivamente.

Por el contrario, para los jóvenes con nivel de estudios alto, las tasas de empleo se mantienen en niveles muy superiores, a la vez que representan más de la mitad de los ocupados

de esa edad: la tasa de empleo alcanza el 58,2% entre los jóvenes de hasta 24 años y el 71,5% entre los de hasta 29 años.

Variación 

pp.

2015 2025 2026 Anual

16 a 24 años 18,4 25,9 27,6 1,7

Bajo 13,7 16,2 17,3 1,1

Medio 17,2 24,6 25,3 0,7

Alto 42,5 54,1 58,2 4,2

16 a 29 años 34,8 42,3 43,5 1,2

Bajo 24,8 26,9 27,3 0,4

Medio 29,6 34,0 35,2 1,3

Alto 61,2 70,5 71,5 0,9
FUENTE: INE. EPA

TASA DE EMPLEO

Datos a primer trimestre

(%)

18,4

13,7 17,2 42,5

34,8

24,8 29,6 61,2

27,6

17,3 25,3 58,2

43,5

27,3 35,2 71,5

16 a 24 años Bajo Medio Alto 16 a 29 años Bajo Medio Alto

Fuente: INE, EPA

Tasa de Empleo por nivel de estudios (%)
(ocupados sobre la población, para cada nivel de estudios)

2015T1

2026T1

Jóvenes de
16 a 24 años

Jóvenes de
16 a 29 años
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PERFIL DEL EMPLEO: empleo por ocupaciones
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Ocupaciones más destacadas en el primer trimestre 2026: 
-Trabajadores de los servicios de restauración, personales, 
protección y vendedores (888.500)
-Técnicos y profesionales científicos e intelectuales 
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2026T1/2025T1

OCUPACIONES (CNO-11)
1 Directores y gerentes

2 Técnicos y profesionales científicos e intelectuales

3 Técnicos; profesionales de apoyo

4 Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina

5 Trabajadores de los servicios de restauración, personales, protección y 

vendedores

6 Trabajadores cualificados en el sector agrícola, ganadero, forestal y 

pesquero

7 Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias manufactureras y la 

construcción (excepto operadores de instalaciones y maquinaria)

8 Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores

9 Ocupaciones elementales

0 Ocupaciones militares
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa de temporalidad
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Tasa de temporalidad (%)
(asalariados temporales sobre total asalariados)

16 y más años

De 16 a 24

De 16 a 292015 2025 2026 Anual Trimestral 2026/2015

16 y más años 23,6 15,1 14,8 -0,4 -0,4 -8,8

Hombres 23,5 12,9 12,7 -0,2 -0,1 -10,8

Mujeres 23,7 17,4 17,0 -0,5 -0,6 -6,8

16 a 24 años 67,5 41,7 41,3 -0,4 -1,8 -26,2

Hombres 67,9 38,1 40,5 2,4 0,2 -27,3

Mujeres 67,1 46,0 42,3 -3,8 -4,1 -24,8

16 a 29 años 51,7 32,5 31,3 -1,2 -1,7 -20,4

Hombres 50,5 29,0 29,3 0,4 -0,1 -21,2

Mujeres 53,0 36,4 33,6 -2,7 -3,4 -19,4

FUENTE: INE, EPA

Variación pp.Tasa de 

temporalidad

Datos a primer trimestre (%)

En el primer trimestre de 2026, la tasa de temporalidad entre los jóvenes de 16 a 24 años se sitúa en el 41,3%, lo que supone una variación con el trimestre anterior de -1,8 pp y -0,4

pp en términos interanuales.

La tasa de temporalidad entre los jóvenes de 16 a 29 años es del 31,3%, lo que implica una variación con el trimestre anterior de -1,7 pp y de -1,2 pp con respecto al año anterior.

En el primer trimestre de 2026 la tasa de temporalidad de los hombres de 16 a 24 años es 1,7 pp inferior a la de las mujeres. Para el grupo de edad de 16 a 29 años, la brecha en la

tasa de temporalidad se sitúa en 4,3 pp, más alta entre las mujeres.
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa  de temporalidad involuntaria (EUROSTAT)
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FUENTE: EUROSTAT

Tasa de temporalidad involuntaria, 15-24 años (%)
(asalariados temporales que no encuentran trabajo indefinido sobre 

total asalariados temporales)

Países

UE-27 = 15,0

Eurozona-21 = 14,9

Año: 2025

En el caso de los jóvenes de hasta 24 años con contrato temporal, el nivel de involuntariedad en España (43,3%) es muy elevado en comparación con la Eurozona (14,9%) de

acuerdo con los últimos datos de Eurostat disponibles para el conjunto de la Unión Europea, relativos a 2025. En el periodo 2015/2025 la tasa de temporalidad involuntaria

disminuyó 27,9 pp en España y 13,8 pp en la Eurozona.

Cabe destacar que en el período de 2025/2024 en España se incrementó 2,9 pp, y en la Eurozona ,5 pp.

Variación pp. 2025/2024

UE-27= 0,5

Eurozona-21= 0,5

España= 2,9

Variación pp. 2015/2025

UE-27= -18,0

Eurozona-21= -13,8

España= -27,9
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa de parcialidad

Los jóvenes asalariados de 16 a 24 años ocupan puestos de trabajo con jornada a tiempo parcial en una proporción muy superior a la media: 38,4% frente al 13,6% para la población

de 16 años y más en el primer trimestre de 2026. La tasa de parcialidad entre los asalariados de 16 a 29 años se sitúa en el 25,7%, 12,1 pp superior a la del total de asalariados.
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa de parcialidad involuntaria

Entre los jóvenes que trabajan a tiempo parcial, el nivel de involuntariedad presenta una marcada fluctuación estacional.

62,4 61,0 58,0 54,0 52,1 51,4 52,8 49,9 48,3 45,6 44,6 45,2

57,2 53,2 51,3
44,9 43,3 46,8 44,4

39,4 38,5 35,7 35,5 32,1

67,2 63,9 60,0
54,0 52,2 55,6 54,0

48,7 46,5 43,4 42,2 40,2

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
FUENTE: INE. EPA

Tasa de parcialidad involuntaria
Media anual (%)

(ocupados que no encuentran trabajo a tiempo completo sobre el total ocupados a tiempo parcial)

16 Y MÁS AÑOS

16 A 24 AÑOS

16 A 29 AÑOS

6
1,

8

6
3,

3

6
2,

4

6
1,

9

6
1,

8

6
0

,4

6
1,

3

6
0

,5

58
,6

57
,8

5
8

,1

5
7,

3

5
4

,7

5
4

,2

5
4

,4

5
2,

8

5
2,

0

5
2,

9

5
2,

5

5
1,

0

5
0

,9

5
0

,6

5
0

,8

5
3

,4

5
1,

9

5
4

,7

5
3

,3

5
1,

3

4
9

,6

4
9

,5

5
0

,6

4
9

,9

4
9

,5

4
7,

7

4
8

,1

4
7,

9

4
5

,0

4
6

,0

4
6

,9

4
4

,6

4
6

,1

4
4

,4

4
3,

9

4
4

,1

4
5,

2

54
,1

57
,0 6
2,

9

55
,0

51
,7

52
,4 58

,1

50
,6

50
,9

50
,3 54

,9

4
9

,3

4
2,

7

4
4

,8 4
8

,5

4
3

,8

4
2,

8

4
4

,5

4
7,

6

3
8

,1

4
0

,3 4
5

,4 5
2,

9

4
8

,5

4
2,

3

4
5,

8

4
9

,3

4
0

,2

3
8

,1

37
,4 4

3,
9

38
,2

3
8

,7

3
6

,6 4
5,

1

3
3

,7

3
1,

7

33
,2

4
4

,5

33
,4

33
,7

34
,7

38
,5

35
,0

32
,1

6
5,

5

6
7,

9

6
9

,2

6
6

,1

6
3,

5

6
4

,1

6
6

,0

6
1,

9

6
0

,9

5
8

,4 6
2,

4

58
,4

53
,7

54
,5

55
,7

5
2,

1

50
,2

52
,9

5
5

,0

50
,6

5
1,

0

5
4

,3 5
8

,7

58
,1

52
,4 5
6

,0

5
7,

1

50
,5

4
6

,4

4
8

,3

5
2,

1

4
8

,0

4
6

,5

4
5

,2 5
1,

7

4
2,

7

4
3

,1

4
2,

3 4
9

,2

3
9

,2

4
0

,9

4
2,

4

4
4

,5

4
1,

2

4
0

,2

T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1 T
2

T3 T4 T1

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
FUENTE: INE. EPA

Tasa de parcialidad involuntaria (%)
(ocupados que no encuentran trabajo a tiempo completo sobre el total ocupados a tiempo parcial)

16 Y MÁS AÑOS 16 A 24 AÑOS 16 A 29 AÑOS

2015 2025 2026 Anual Trimestral 2026/2015

16 y más años 61,8 46,1 45,2 -1,0 1,1 -16,6

16 a 24 años 54,1 33,7 32,1 -1,5 -2,9 -21,9

16 a 29 años 65,5 40,9 40,2 -0,7 -1,0 -25,3

FUENTE: INE, EPA

Variación pp.Datos a primer trimestre (%)T. Parcial 

involuntario
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PERFIL DEL EMPLEO: tasa de parcialidad involuntaria (EUROSTAT)
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(ocupados que no encuentran trabajo a tiempo completo sobre total 
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Tasa de parcialidad involuntaria, 15-29 años (%)
(ocupados que no encuentran trabajo a tiempo completo 

sobre total ocupados a tiempo parcial)

Países

UE-27 = 18,2

Eurozona-21 = 18,6

Año: 2025

En relación con la UE, en 2025, con datos anuales de Eurostat, el 42,5% de los jóvenes que trabajaban a tiempo parcial en España lo hacían involuntariamente, frente al 18,2% en la

UE-27, donde son mayoría los que lo hacían de forma voluntaria.

En relación al año anterior, se registra una variación de -1,0 pp en España y de 0,1 pp en la UE-27.

Variación pp. 2025/2024

UE-27= 0,1

Eurozona-21= 0,2

España= -1,0
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SALARIO DE LOS JÓVENES: ganancia media

23.106,3 €

28.049,9 €

11.228,5 €

15.364,2 €
16.046,5 €

21.039,1 €

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ganancia por trabajador (media anual, euros)

TOTAL

De 20 a 24 años

De 25 a 29 años

FUENTE: INE, Encuesta Anual de Estructura Salarial.

23,7%
22,9% 22,9% 22,7%

16,4%
17,8%

18,4%

15,6% 16,0%

14,0%
12,5%

14,1%
15,2%

11,5% 11,6%
13,0%

9,8%

6,9%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Brecha de género en salarios (%)
((H-M)/H)

De 20 a 24 años

De 25 a 29 años

FUENTE: INE, Encuesta Anual de Estructura Salarial.

De acuerdo con los datos de la Encuesta Anual de Estructura Salarial, cuyos últimos datos disponibles se refieren al año 2023, la ganancia media anual por trabajador es

claramente menor en el caso de los jóvenes, y aún más, en el caso de los más jóvenes.

La brecha salarial entre hombres y mujeres es mayor en el tramo de edad de 20 a 24 años (16,0%) que entre los de 25 a 29 años (6,9%).
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PERFIL DEL DESEMPLEO: mapa regional de la tasa de paro (16 a 24 años)

FUENTE: INE, EPA© GeoNames, Microsoft, TomTom
Con tecnología de Bing

Tasa de paro de los jóvenes de 16 a 24 años
(% de parados s./Activos)

17,3

32,4

2026T1

© GeoNames, Microsoft, TomTom
Con tecnología de Bing

FUENTE: INE, EPA
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PERFIL DEL DESEMPLEO: tasa de paro

Las dinámicas de la tasa de paro se amplifican entre la población joven, especialmente en el grupo de edad de 16 a 24 años. En el primer trimestre de 2026 la tasa de paro de la

población de 16 a 24 años se sitúa en el 24,5%, 6,0 pp superior a la del grupo etario de 16 a 29 años, y 13,6 pp más alta que la de la población de 16 a 64 años.
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Tasa de paro (%)
(parados sobre activos, para cada grupo de edad)

Total 16-64

Jóv. 16-24

Jóv. 16-29

2025 2026 Anual Trimestral

16 a 64 años 11,5 10,9 -0,5 0,9

16 a 24 años 26,5 24,5 -2,0 1,5

16 a 29 años 19,9 18,5 -1,4 1,4

FUENTE: INE, EPA

Variación pp.
Tasa de paro

Datos a primer 

trimestre (%)
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PERFIL DEL DESEMPLEO: tasa de paro (EUROSTAT)
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2025T4/2024T4

La tasa de paro juvenil en España para los jóvenes de 15 a 24 años, de acuerdo con los datos de Eurostat referidos al cuarto trimestre de 2025, últimos disponibles, es del 23,0% (con

una variación de -1,9 pp respecto al año anterior). La media de la UE-27, se situó en el 15,0% siendo la variación de 0,6 pp respecto al año previo.

Entre los países con la tasa de paro juvenil más baja se encuentran Alemania (6,5%), Países Bajos (8,6%) e Irlanda (9,8%).
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PERFIL DEL DESEMPLEO: ratio, tasa de paro juvenil (15-24) con la tasa de paro total (15-64) (EUROSTAT)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

UE-27 2,1 2,2 2,2 2,2 2,2 2,3 2,3 2,3 2,4 2,5 2,5

España 2,2 2,3 2,2 2,2 2,3 2,5 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3

Alemania 1,5 1,7 1,8 1,8 1,8 1,8 1,9 1,9 1,9 1,9 1,8

Dinamarca 1,9 2,0 2,1 2,0 2,0 2,0 2,1 2,4 2,2 2,3 2,1

Francia 2,4 2,4 2,3 2,3 2,3 2,5 2,4 2,3 2,3 2,5 2,6

Italia 3,3 3,2 3,0 3,0 2,9 3,2 3,1 2,9 2,9 3,1 3,3

1,5

1,7

1,9

2,1

2,3

2,5

2,7

2,9

3,1

3,3

3,5

FUENTE: EUROSTAT

Ratio entre la Tasa de paro juvenil, 15-24 años y Tasa de paro total, 15-64 
años

En España la tasa de paro joven (15-24 años = 24,9%) supone más del doble que la tasa de paro del conjunto de la población (15-64 años = 10,6%). La ratio entre ambas tasas alcanzó

su máximo en el 2020 (2,5). Según los últimos datos de EUROSTAT, para el año 2025, se coloca en el 2,3.

La ratio española es muy similar a la de la media de la UE. Entre los países miembros presenta valores dispares, desde los máximos observados en Luxemburgo () o Rumania (4,3) a 

los mínimos de Alemania (1,8) y Lituania (2,0).
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FUENTE: EUROSTAT

Ratio entre la Tasa de paro juvenil, 15-24 años y Tasa de paro total, 15-64 
años

Año 2025
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PERFIL DEL DESEMPLEO: frecuencia del paro entre los jóvenes (% paro s./Población de cada grupo de edad)

(*).- La ratio de paro joven se refiere al cociente, en porcentaje, entre el número de jóvenes desempleados y el número total de población joven. Es un concepto diferente a  la tasa de paro, la cual relaciona el número 
de parados y el de activos jóvenes.
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Proporción del paro entre la población joven (%)
(desempleados sobre población, para cada grupo de edad)

Jóv. 16-24

Jóv. 16-29

En cuanto a la denominada ratio de paro joven(*), es decir, la incidencia del paro sobre el conjunto de la población joven, ésta presenta una tendencia descendente desde 2015,

tendencia que se rompe en el año 2020 debido a la pandemia de COVID19.

En el primer trimestre de 2026 para los jóvenes de 16 a 24 años la incidencia es del 9,0%, con respecto al trimestre anterior sube 0,58 pp y anualmente disminuye 0,38 pp. La

incidencia para los jóvenes de 16 a 29 años es del 9,9%, con respecto al trimestre anterior sube 0,66 pp y anualmente disminuye 0,65 pp.

Esta situación responde en parte a la elevada inactividad de los muy jóvenes, que se mantiene en niveles altos después del aumento experimentado a partir de la crisis económica

de 2008, vinculado a la prolongación de los periodos de estudio.

2025 2026 Anual Trimestral

16 a 24 años 9,3 9,0 -0,38 0,58

16 a 29 años 10,5 9,9 -0,65 0,66

FUENTE: INE, EPA

Frecuencia del 

Paro juvenil

Datos a primer 

trimestre (%)
Variación pp.
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PERFIL DEL DESEMPLEO: paro por nivel de estudios

40,6 36,1 23,3 37,3 31,5 31,341,8 33,0 25,2 39,1 29,3 31,6

Bajo Medio Alto Bajo Medio Alto

JÓVENES 16 a 24 años JÓVENES 16 a 29 años

FUENTE: INE, EPA

Desempleo joven, por nivel de estudios (%)
(desempleo por nivel de estudios sobre el total 

desempleo, para cada grupo de edad)
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2026T1
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JÓVENES 16 a 24 años JÓVENES 16 a 29 años

FUENTE: INE, EPA

Variación interanual del desempleo joven, por nivel de 
estudios (%)

2026T1/2025T1

Entre los jóvenes en paro, el nivel de estudios predominante es bajo.

En el primer trimestre de 2026 entre los jóvenes desempleados de 16 a 24 años, el colectivo según nivel de estudios que más se reduce respecto al año anterior es el de nivel medio

(10,9%) y entre los jóvenes de 16 a 29 años, destaca por su reducción el colectivo de nivel de estudios medio (10,7%).
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PERFIL DEL DESEMPLEO: tasa de paro por nivel de estudios
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Tasa de Paro por estudios terminados, 16-29 años (%)
(desempleados sobre activos, para cada nivel de estudios terminados)
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Medio
Alto

La tasa de paro es menor conforme aumenta el nivel de estudios. En el primer trimestre de 2026, para los jóvenes entre 16 y 24 años, la tasa de paro correspondiente al nivel más

alto de estudios es 15,7 pp inferior a la del colectivo con nivel de estudios bajo. Para los jóvenes de 16 a 29 esa diferencia es de 16,4 pp.

Variación 

pp.

2015 2025 2026 Anual

16 a 24 años 51,4 26,5 24,5 -2,0

Bajo 61,4 36,3 34,4 -1,9

Medio 46,4 24,2 21,8 -2,5

Alto 35,0 20,1 18,7 -1,4

16 a 29 años 38,7 19,9 18,5 -1,4

Bajo 51,4 29,6 29,0 -0,6

Medio 37,4 21,4 19,0 -2,4

Alto 24,4 13,7 12,6 -1,1
FUENTE: INE. EPA

Tasas de 

paro

Datos a primer trimestre (%)

2025 2026

16 a 24 años

Alto - Bajo -16,2 -15,7

16 a 29 años

Alto - Bajo -15,9 -16,4
FUENTE: INE, EPA

Incidencia (pp) 

Ts.Paro

Datos a primer 

trimestre (%)
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PERFIL DEL DESEMPLEO: tasa Paro Larga Duración (EUROSTAT)
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Variación intertrimestral de la tasa de paro de larga duración en jóvenes (pp) TOTAL 15 a 64 años

Jóvenes de 15 a 24 años

En cuanto a la tasa de paro de larga duración (PLD) entre los jóvenes de 15 a 24 años, de acuerdo con el criterio de Eurostat referido al tiempo de permanencia en el desempleo, en

el cuarto trimestre de 2025 (último dato disponible), las tasas se sitúan entre los niveles más bajos de la serie, en concreto en el 3,4%, frente al 3,2% para el total de la población de

15 a 64 años.
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PERFIL DEL DESEMPLEO: tasa Paro Larga Duración por sexo (EUROSTAT)

La tasa de paro de larga duración (15 a 24 años), es 0,1 pp superior entre  los hombres en el cuarto trimestre de 2025, último dato disponible.
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Tasa de paro de larga duración, 15-24 años, por sexo (%)
(desempleados que llevan más de un año en paro sobre activos)

Hombres

Mujeres

2024 2025 Anual Trimestral

Hombres 3,7 3,5 -0,2 0,5

Mujeres 2,6 3,3 0,7 1,7

Dif.H-M 1,1 0,1

FUENTE: EUROSTAT

Tasa PLD por 

sexo

(15-24 años)

s./Pob.Activa

Datos a cuarto 

trimestre (%)
Variación pp.
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PERFIL DEL DESEMPLEO: incidencia Paro Larga Duración (EUROSTAT)
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FUENTE: EUROSTAT

Incidencia del paro de larga duración (%)
(desempleados que llevan más de un año en paro sobre total desempleados)

TOTAL 15 a 64 años

Jóvenes de 15 a 24 años

2024 2025

15 a 64 años 855,9 779,5

15 a 24 años 57,2 60,2

% Jóvenes 

s./adultos

6,7 7,7

FUENTE: EUROSTAT

PLD (miles)

Datos a cuarto 

trimestre (%)

Del total de los 779.500 PLDs de 15 a 64 años registrados en el cuarto trimestre de 2025 de acuerdo con las cifras de Eurostat, 60.200, un 7,7%, eran jóvenes de 15 a 24 años.

La incidencia del PLD entre los jóvenes es tradicionalmente menor que en los adultos. En el T4 de 2025 el 14,8% de los jóvenes parados de 15 a 24 años llevan un año o más en paro,

frente al 31,8% de entre los adultos de 15 a 64 años.
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PERFIL DE LA INACTIVIDAD: mapa regional de la tasa de inactividad (16 a 24 años)
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FUENTE: INE, EPA
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56,3

71,7

2026T1

© GeoNames, Microsoft, TomTom
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FUENTE: EPA, INE

Ir al ÍNDICE

Ir al ÍNDICE



INFORME TRIMESTRAL
JÓVENES Y MERCADO DE TRABAJO 36

PERFIL DE LA INACTIVIDAD: desanimados
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Inactivos desanimados entre la población joven (miles) 16 A 24 AÑOS
16 A 29 AÑOS
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Se trata de personas sin trabajo, disponibles para trabajar en un período de dos semanas y que no han buscado empleo en las cuatro últimas semanas porque consideran que no

hay ningún empleo adecuado disponible.

En el primer trimestre de 2026, los inactivos ''desanimados'' de 16 a 24 años registran con respecto al trimestre anterior un crecimiento del 7,3%, y los de 16 a 29 años crecieron

21,8%.

Los “desanimados” de 16 a 24 años representan en promedio tan solo el 0,2% de la población joven (16-24), y alrededor del 0,5% de la población activa de esa edad. Entre los

jóvenes de 16 a 29 años representan el 0,2% de la población, y alrededor del 0,4% de la población activa de esa edad.

FUENTE: INE, EPA
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PERFIL DE LA INACTIVIDAD: tasa NEET
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En 2025, la tasa de jóvenes de 16 a 24 años que no cursan estudios y no están empleados (NEET) se situó en el 10,5%, y para los de 16 a 29 años en el 12,3%.

En el primer trimestre de 2026, la tasa de NEET de 16 a 24 años es del 10,5%, en tanto que la tasa de paro para ese grupo de edad es del 24,5%. Para la población de 16 a 29 años la

tasa NEET es del 12,4%, en tanto que la tasa de paro para ese grupo de edad es del 18,5%.

Ir al ÍNDICE

Ir al ÍNDICE



INFORME TRIMESTRAL
JÓVENES Y MERCADO DE TRABAJO 38

ACCESO DE LOS JÓVENES AL MERCADO DE TRABAJO: contratos indefinidos y temporales
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Desde la reforma laboral de 2022, la diferencia entre el número de contratos temporales e indefinidos se ha reducido significativamente, tanto para el grupo de 16-24 años como

para el de 16-29 años.
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ACCESO DE LOS JÓVENES AL MERCADO DE TRABAJO: contratos de formación y aprendizaje

Tras la nueva reforma laboral, el antiguo contrato de formación y aprendizaje ha sido modificado y ahora se denomina contrato de formación en alternancia. Este tipo de contrato

es una modalidad destinada a que los jóvenes desempleados puedan formarse de manera teórico-práctica, trabajando a la vez que se forman. Con este contrato adquieren la

preparación especifica para desempeñar un oficio.

A partir de 2016 esta modalidad de contratación registró un notable retroceso debido a la exigencia de que la formación recibida debía ser certificable, así como a la existencia de

otras modalidades de contratación, como la de fomento del primer empleo.
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ACCESO DE LOS JÓVENES AL MERCADO DE TRABAJO: contratos de formación y aprendizaje por sexo
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Por sexo de 16 a 29 años, en el acumulado del año enero-diciembre 2025, las mujeres representan el 44,0% (13.769 contratos), mientras que los hombres suponen el 56,0% (17.512

contratos).

Desde el año 2020 la población masculina gana protagonismo en los contratos de formación en alternancia; en el año 2025 se han realizado 3.743 más contratos entre los hombres

que entre las mujeres.
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ACCESO DE LOS JÓVENES AL MERCADO DE TRABAJO: contratos en prácticas

De acuerdo con lo previsto en el artículo 11.3 del Estatuto de los Trabajadores, el contrato tendrá por objeto la obtención de la práctica profesional adecuada al nivel de estudios o

de formación objeto del contrato, mediante la adquisición de las habilidades y capacidades necesarias para el desarrollo de la actividad laboral correspondiente al título obtenido

por la persona trabajadora con carácter previo.
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AFILIADOS MEDIOS A LA SEGURIDAD SOCIAL DEL RÉGIMEN GENERAL
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(marzo de cada año)

Con datos al mes de marzo de 2026, la afiliación de los jóvenes se ha incrementado en el último año, tanto para el grupo de 16-24 años (7,0%), como para el de 16-29 años (5,7%). 

La modalidad de indefinidos aumentó en el último año entre los jóvenes, para el grupo de 16-24 años fue del 7,1%, y para el de 16-29 años del 5,7%.

Los temporales aumentaron en el último año en los dos grupos que configuran los jóvenes, los de 16-24 años (5,9%), y los de 16-29 años (4,5%).
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JÓVENES AUTÓNOMOS: afiliados al “Régimen Especial Autónomos” de la Seguridad Social

En el mes de marzo de 2026, la cifra de afiliados medios al 'Régimen Especial Autónomos' de la Seguridad Social correspondiente a los jóvenes de 16 a 29 años se sitúa en 249.456,

de los que, 158.598 son hombres (el 63,6%) y 90.857 mujeres (el 36,4% restante).
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145.840

62,6%
141.890

63,2%
139.756

63,7%
139.263

63,7%
135.632

63,8%
131.482

64,1%
136.196

63,1%
136.864

63,2%
137.220

63,3%
142.827

63,5%
150.700

63,6%
158.598

37,8%
88.558

37,4%
84.824

36,8%
81.354

36,3%
79.235

36,3%
77.175

36,2%
74.537

35,9%
76.435

36,9%
79.973

36,8%
79.993

36,7%
82.865

36,5%
86.653

36,4%
90.857

234.399 226.714 221.110 218.498 212.807 206.019 212.631 216.839 217.213
225.691

237.353
249.456

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
FUENTE: Estadísticas de la Seguridad Social

Afiliados medios al "Régímen Especial Autónomos" de los jóvenes de 16 a 29 años por sexo
(Cifras absolutas y % s./Total ambos sexos)
Datos correspondientes al mes de marzo

Hombres Mujeres Ambos sexos
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JÓVENES AUTÓNOMOS: porcentaje de los afiliados al “Régimen Especial Autónomos” de la Seguridad Social
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FUENTE: Estadística de la Seguridad Social

% Afiliados medios al "Régímen Especial Autónomos" de los jóvenes de 16 a 29 años por sexo
(% s./Total afiliados de cada género)

Datos correspondientes al mes de marzo

Hombres Mujeres Ambos sexos
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JÓVENES AUTÓNOMOS: variación interanual de los afiliados al “Régimen Especial Autónomos” de la Seguridad Social

En el mes de marzo de 2026, el número de jóvenes de 16 a 29 años afiliados al 'Régimen Especial Autónomos' de la Seguridad Social, presenta un aumento interanual del 5,1%

(12.103 jóvenes afiliados más).

6,4%
Ambos sexos

15.057,1

8,7%
Hombres
12.758,8

2,6%
Mujeres
2.299,3

FUENTE: Estadística de la Seguridad Social

Variación marzo 2026/2015 de los afiliados medios al 'Régimen Especial 
Autónomos' de los jóvenes de 16 a 29 años. (Personas y %)
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3,9%
8.478,7
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11.661,9

5,1%
12.102,5

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

FUENTE: Estadísticas de la Seguridad Social

Variación interanual de los afiliados medios al 'Régimen Especial 
Autónomos' de los jóvenes de 16 a 29 años

(Personas y %)
Datos correspondientes al mes de marzo

0,2%
348,4

-2,7%
-3.949,5

-1,5%
-2.134,1

-0,4%
-493,0

-2,6%
-3.630,7
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3.788,1

4,9%
4.204,6
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FUENTE: Estadísticas de la Seguridad Social

Variación interanual de los afiliados medios al 'Régimen Especial 
Autónomos' de los jóvenes de 16 a 29 años por sexo

(Personas y %)
Datos correspondientes al mes de marzo

Hombres

Mujeres

Ir al ÍNDICE

Ir al ÍNDICE



INFORME TRIMESTRAL
JÓVENES Y MERCADO DE TRABAJO 46

GARANTÍA JUVENIL MARCO SEGUIMIENTO UE: indicadores básicos
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MEDIAS ANUALES 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Datos a 

2026T1

TOTAL NEETs 16-24 años (miles) 699,9 652,9 598,3 568,5 566,2 664,3 528,1 517,9 507,8 534,3 508,8 516,1
Índice NEET 15-24 años (número de desocupados de 16-24 años que no reciben enseñanza o formación / Población 

de 15-24 años)
15,6 14,6 13,3 12,4 12,1 13,9 11,0 10,5 9,9 10,1 9,4 9,4

Tasa de NEET (16-24) por situación laboral 'desempleado' (%). Número de NEET desempleados de 16-24 / Población 

15-24
10,6 9,4 8,1 7,2 6,9 7,2 6,2 5,7 5,4 5,0 4,7 4,5

Tasa de NEET (16-24) por situación laboral 'inactivo' (%). Número de NEET inactivos de 16-24 / Población 15-24 5,1 5,2 5,2 5,2 5,3 6,6 4,8 4,8 4,5 5,1 4,7 4,9
Tasa de empleo de los jóvenes de 16-24 años (%).  Número de personas con empleo de 16-24 años / Número de 

personas de 15-24 años
17,9 18,4 20,5 21,7 22,3 18,5 20,5 22,9 23,6 24,9 25,4 24,7

Ratio de desempleo juvenil 16-24 años. Número de desempleados de 16-24 años / Número de personas de 15-24 

años
16,8 14,7 12,9 11,3 10,7 11,4 11,0 9,7 9,5 9,0 8,4 8,0

Ratio de desempleo juvenil 16-24 años respecto al ratio de desempleo adulto (25 y más años). 

(Número de desempleados de 16-24 años/Número de personas de 

15-24 años) / (Número desempleados de 25 y más años/Número de personas de 25 y más años)

1,3 1,3 1,3 1,3 1,4 1,4 1,3 1,3 1,4 1,4 1,5 1,3

Nivel educativo juvenil 20-24 (%).  Número de personas de 20-24 años con al menos educación secundaria alta (CINE 

3) /número de personas de 20-24 años
68,5 70,9 71,7 72,8 74,0 75,9 78,9 78,6 79,0 79,9 80,4 80,3

Tasa de empleo de los jóvenes de 25-29 años (%).  Número de personas con empleo de 25-29 años / Número de 

personas de 25-29 años
60,9 63,3 65,4 67,0 67,7 63,2 66,1 70,0 71,3 71,1 72,7 71,7

Tasa de empleo de los recien titulados de 20-34 años, (nivel educativo medio y superior) que dejaron la enseñanza 

y formación no más de tres años antes del año de referencia (%).  Número de ocupados de 20-34 años que dejaron 

la enseñanza y formación no hace más de 3 años / Número de personas de 20-34 años que han dejado la educación 

y formación en los tres últimos años.

65,2 68,0 71,9 75,4 73,0 69,6 72,3 78,8 78,7 79,0 81,3

Porcentaje de personas con bajo nivel educativo de 20-29 años (%). Número de personas de 20-29 años con bajo 

nivel educativo 

(CINE 0-2) / Número de personas de 20-29 años

33,1 31,7 30,6 28,6 26,7 24,6 23,1 22,7 22,2 21,7 21,2 21,3

Porcentaje de personas con nivel educativo terciario 30-34 (%). Número de personas de 30-34 años con educación 

terciaria 

(CINE 5-6) / Número de personas de 30-34 años

40,9 40,1 41,2 42,4 44,7 44,8 46,2 48,7 50,6 51,7 51,4 52,0

Tasa de abandono escolar temprano 18-24 (%). Número de personas de 18-24 años con a lo sumo educación 

secundaria baja y que no reciben enseñanza o formación / Número de personas de 18-24 años
20,0 19,0 18,3 17,9 17,3 16,0 13,3 13,9 13,7 13,0 12,8

TOTAL NEETs 16-29 años (miles) 1.373,2 1.262,3 1.148,2 1.083,3 1.069,6 1.262,9 1.041,5 952,2 948,7 952,5 932,4 956,9
Índice NEET 15-29 años (Número de desocupados de 16-29 años que no reciben enseñanza o formación / Población 

de 15-29 años)
19,4 18,1 16,4 15,3 14,9 17,3 14,2 12,7 12,3 12,0 11,5 11,6

FUENTE: INE (EPA) y EUROSTAT

Garantía Juvenil Marco Seguimiento UE. Indicadores básicos

NEET: Not in employment, education or traning (Desempleados que no reciben enseñanza o formación)
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